
 

PROGETTARE PROGETTI 

 

 

 

I contenuti e gli obiettivi del percorso formativo 

Molta progettazione non segue altro approccio che quello dettato dall'inventiva personale e, per 

molti, ciò si traduce nel saper compilare adeguatamente una varietà di formulari e domande. Ma, 

all'atto pratico, quanto formulato e scritto servirà poi realmente alla realizzazione di un'iniziativa 

efficace o servirà unicamente ad ottenere un finanziamento? 

Se è vero che servono risorse per dare gambe alle idee è anche vero che le idee senza vere basi 

progettuali marciano poco e male. Come si traduce un'idea in un progetto, un problema in un 

obiettivo? E come si pianificano concretamente attività, risorse, tempi adeguati e coerenti con 

l'obiettivo fissato? Infine, come se ne valuta il grado di riuscita, il raggiungimento? 

Il PCM - Project Cycle Management e il Quadro Logico sono gli strumenti in uso presso tutti i 

principali enti finanziatori, nazionali e internazionali, per inquadrare e valutare progetti e richieste 

di finanziamento. 

Acquisire le chiavi metodologiche della progettazione e della gestione del Ciclo di Progetto significa 

disporre di tali strumenti per formulare e gestire al meglio Progetti “bancabili” e soprattutto 

efficaci. 

Gli obiettivi che si vogliono raggiungere con il percorso formativo riguardano l’acquisizione di una 

metodologia e di abilità fondamentali e necessarie alla formulazione di progetti ed alla gestione 

delle diverse fasi del ciclo progettuale. 

Al termine della formazione, i partecipanti saranno in grado di: 

- distinguere le diverse fasi progettuali e di operare secondo le regole gestionali proprie di 

ciascuna fase; 

- tradurre i problemi in obiettivi e questi in strategie d'intervento coerenti e monitorabili; 

- pianificare attività, risorse, tempi e formulare il budget corrispondente; 

- valutare oggettivamente i risultati raggiunti. 

I temi vengono sviluppati a partire dall'esperienza personale di progettazione dei partecipanti e 

prendendo spunto da progetti reali e d'interesse comune. 

Il percorso formativo si realizza attraverso esercitazioni, simulazioni, ricerche di gruppo da cui 

ciascuno può ricavare “teoria ed orientamento” concreti per il proprio lavoro di progettazione e 

gestione progettuale. 

Durante tutte le fasi del lavoro sul progetto viene prestata una particolare attenzione alle 

dinamiche di comunicazione e alla dimensione relazionale del gruppo di lavoro. 



 

I due relatori chiamati ad intervenire sono Flavio Antolini (si occupa di formazione e comunicazione 

presso enti pubblici ed aziende) e Gabriele Diviso (esperto in Risorse Umane & Management) 

 

Fasi di attuazione: 

Il progetto si svilupperà durante il corso di due fine settimana (sabato per l’intera giornata e la 

mattinata della domenica) 

I gruppi lavoreranno attorno a studi di caso comuni, eventualmente anche degli stessi partecipanti, 

al fine di poter confrontare i diversi approcci e ricavare un orientamento comune e condiviso. 


