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AGENZIA PER LA FAMIGLIA, LA NATALITA' E LE POLITICH E GIOVANILI 
 
 
 

Prot. n.   
 
 
 
 
 
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N.  271  DI DATA 31 Ag osto 2016  
 
 
 
 
 
 
O G G E T T O: 
 
Legge provinciale 23 luglio 2004, n. 7 art. 13. - Approvazione del progetto 
formativo-educativo "La montagna che include" per gli anni 2016-2017 a favore di 
giovani sulla questione del turismo montano accessibile ed affidamento prestazione 
di servizio alla Fondazione Accademia della Montagna del Trentino per 
l'organizzazione e la realizzazione del progetto stesso per l'anno 2016.             
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 Con l'articolo 13 della legge provinciale 23 luglio 2004, n. 7, è stato istituito il 
Fondo per le politiche giovanili al fine di promuovere azioni positive a favore 
dell’infanzia, dell’adolescenza, dei giovani e delle loro famiglie, per l’esercizio dei 
diritti civili fondamentali, per prevenire i fenomeni di disagio sociale e per favorire 
lo sviluppo delle potenzialità personali nonché del benessere e della qualità della vita 
dei giovani. 
 
 Con l’articolo 26 della legge provinciale 14 febbraio 2007, n. 5 sono state 
abrogate le disposizioni di cui all’articolo 13 (Fondo per le politiche giovanili) della 
legge provinciale 23 luglio 2004, n. 7, stabilendo altresì, che fino alla data di entrata 
in vigore dei regolamenti attuativi e delle disposizioni di carattere generale previsti 
dalla legge provinciale n. 5/2007, continuano ad applicarsi, in quanto compatibili, le 
disposizioni di carattere generale previgenti relative alle corrispondenti disposizioni 
contenute nella legge provinciale n. 7/2004. 
 
 Ai sensi dell'articolo 13 della legge provinciale 23 luglio 2004, n. 7 e 
dell'articolo 26 della legge provinciale 14 febbraio 2007, n. 5, con deliberazione della 
Giunta provinciale n. 69 del 29 gennaio 2016, è stato assunto il riparto del Fondo per 
le politiche giovanili per l'esercizio finanziario 2016 ammontante complessivamente 
ad Euro 2.150.316,00.- 
Alla lettera c) del suddetto fondo sono stati previsti Euro 589.000,00.- per spese 
dirette relative ad attività di aggiornamento, rilevazione, monitoraggio e supporto 
all’attività dei piani giovani di zona e d’ambito e altre progettualità, anche in 
compartecipazione con altri soggetti pubblici e privati (di cui 15.000,00.- prenotati 
con deliberazione n. 2536 del 30 dicembre 2015 e successiva integrazione approvata 
con deliberazione n. 851 del 25 maggio 2016 , nell’ambito dell’approvazione dello 
schema di accordo di programma con la Fondazione Franco Demarchi), 
corrispondenti allo stanziamento relativo al capitolo 904082 (acquisto di beni e 
servizi). 
Inoltre la succitata delibera n. 69/2016 prevede che sia il Dirigente della struttura 
competente per materia a concedere con propria determinazione il finanziamento di 
progettualità di importo non superiore a 20.000,00.- euro di cui alla medesima lettera 
c). 
 
 Il progetto “La montagna che include” è un progetto di formazione ed 
approfondimento delle tematiche del turismo accessibile e delle innovazioni presenti 
sul territorio in materia di politiche sociali famigliari teso all'accrescimento della 
consapevolezza nei giovani della necessità di promuovere azioni maggiormente 
attente alle esigenze delle persone. Nello specifico si promuoverà un nuovo modo di 
fare turismo in grado di cogliere nella diversità un'opportunità di crescita civile. 
Al termine verranno raccolti tutti i feed back dei partecipanti, riorganizzati e diffusi 
sui siti dell'Accademia e Family nonché dei Piani giovani del territorio con l'intento 
di portare a conoscenza le buone pratiche o i punti di criticità emersi durante il corso. 
 
 Il progetto, in modo itinerante ed esperienziale, prevede una formazione in 
cinque giornate, di cui tre prettamente teoriche sotto forma di seminari/convegni e 
due pratiche con visite sul territorio, per un numero minimo di 10 ed un massimo di 
40 giovani trentini d'età compresa tra i 18 ed i 35 anni, e si svilupperà in un arco 
temporale comprendente l'annualità 2016 e 2017. 
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 Le attività proposte saranno in particolare orientate ad approfondire le tematiche 
relative alla progettazione turistica sociale come sviluppo territoriale montano 
tramite gli interventi di relatori ed esperti, come ad esempio coloro che si sono 
impegnati attivamente nell'implementazione del marchio Family e quello dei marchi 
Open a strutture di ricezione turistica montane oppure coloro che curano la 
formazione per l'accompagnamento delle persone disabili in montagna. Durante il 
percorso progettuale i partecipanti avranno modo di visitare delle località che hanno 
già esercitato l'applicazione di tale modello turistico nel loro territorio (si cita 
qualche esempio: giardini Perlasca di Rovereto, Parco giochi sbarrierato di Folgaria, 
Distretto Famiglia delle Valli Giudicarie e della Valle Rendena,…).  
 
 Il progetto in oggetto è organizzato e curato dalla Fondazione Accademia della 
Montagna del Trentino, così come risulta dalla proposta, concernente appunto la 
realizzazione di tale progetto per gli anni 2016 e 2017, di data 23 febbraio 2016 
acquisita a protocollo provinciale il 24 febbraio 2016 al n. 92414, integrata poi con 
successive note rispettivamente di data 20 luglio 2016 acquisita al protocollo 
provinciale il 20 luglio 2016 al n. 386973 e nota di data 11 agosto 2016 acquisita a 
protocollo provinciale il 11 agosto 2016 al n. 428030, in cui sono esposti i termini 
dell’incarico nonché il relativo preventivo suddiviso per anni, per un totale di Euro 
7.500,00.- onnicomprensivo, di cui Euro 1.600,00.- per l'anno 2016 ed Euro 
5.900,00.- per l'anno 2017. 
Risulta altresì che si ridurranno proporzionalmente gli importi in relazione al numero 
effettivo dei partecipanti. 
 
 Si ritiene opportuno procedere alla realizzazione delle attività previste a carico 
del primo anno (2016) che risultano funzionali al perseguimento degli obiettivi 
previsti dal progetto pluriennale complessivo che si va ad approvare e di rimandare a 
successivo provvedimento l'autorizzazione per la realizzazione delle attività relative 
alla seconda annualità (2017). 
 
 Si ritiene opportuno altresì promuovere tale percorso formativo-educativo, per le 
attività descritte nella proposta succitata e da realizzarsi nel 2016, all’interno della 
voce c) del riparto del Fondo, al fine di attivare una maggiore consapevolezza nei 
giovani in relazione ad un turismo più accessibile e a misura di famiglia. 
 
 La legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 ed in particolare l'articolo 21, comma 
2, lettera h) e comma 4, stabilisce che, qualora il rapporto contrattuale non ecceda 
Euro 46.000,00.-, il contratto può essere concluso mediante trattativa diretta con il 
soggetto ritenuto idoneo.  
 
 Si ritiene pertanto di concludere con la Fondazione Accademia della Montagna, 
con sede a Trento, Via Romagnosi, 5 – codice fiscale 96085730222 mediante 
trattativa diretta e scambio di corrispondenza secondo gli usi commerciali, ai sensi 
dell’articolo 15, comma 3, della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23, il contratto 
per l’organizzazione e la realizzazione del progetto formativo-educativo “La 
montagna che include” per l’annualità 2016 e di riconoscere per lo stesso un 
compenso pari ad Euro 1.600,00.- per il 2016 riducendo proporzionalmente tale 
importo in relazione al numero effettivo di partecipanti. 
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 Si dà atto pertanto che l'obbligazione derivante dal presente provvedimento, in 
relazione alle attività da svolgere nell'annualità 2016, verrà a scadere nel corso del 
presente esercizio finanziario e la relativa spesa è imputata al capitolo 904082 
dell'esercizio finanziario 2016, ai sensi dell'articolo 56 e dell'allegato 4/2 del decreto 
legislativo 118/2011; 
 
 Infine si dà atto che l'obbligazione relativa alle attività da svolgere nella seconda 
annualità (2017) verrà disciplinata con successivo provvedimento in subordino 
all'approvazione del riparto del Fondo per le politiche giovanili ai sensi della Legge 
provinciale 23 luglio 2004, n. 7; 
 
 

IL DIRIGENTE 
 
- vista la L.P. 23 luglio 2004, n. 7 e in particolare l’art. 13; 
- vista la L.P. 14 febbraio 2007, n. 5; 
- vista la L.P. 14 settembre 1979, n. 7 e in particolare l’art. 56 e l'allegato 4/2 del 

D.Lgs. 118/2011; 
- vista la L.P. 19 luglio 1990, n. 23; 
- vista la deliberazione di Giunta provinciale n. 69 del 29 gennaio 2016; 
- visto il decreto legislativo 118 / 2011; 
- visti gli atti citati in premessa, 
 
 

DETERMINA 
 
1. di approvare, per i motivi ed i fini espressi in premessa, il progetto “La montagna 

che include”, da realizzarsi negli anni 2016 e 2017, come descritto in premessa, 
curato dalla Fondazione Accademia della Montagna del Trentino di Trento; 

 
2. di affidare, per le motivazioni ed i fini espressi in premessa, alla Fondazione 

Accademia della Montagna del Trentino, con sede a Trento in via Romagnosi n. 
5, codice fiscale 96085730222, la prestazione di servizi per l’organizzazione e la 
realizzazione del progetto formativo-educativo "La montagna che include" per 
l’annualità 2016, secondo i termini contenuti nella proposta presentata dalla 
medesima fondazione di data 23 febbraio 2016 acquisita a protocollo provinciale 
il 24 febbraio 2016 al n. 92414, integrata poi con successive note rispettivamente 
di data 20 luglio 2016 acquisita al protocollo provinciale il 20 luglio 2016 al n. 
386973 e nota di data 11 agosto 2016 acquisita a protocollo provinciale il 11 
agosto 2016 al n. 428030;  

 
3. di far fronte alla spesa derivante dal presente provvedimento, relativamente 

all’annualità 2016, con impegno pari ad Euro 1.600,00.- sul capitolo 904082 
dell'esercizio finanziario 2016 relativo alla prenotazione n. 2009378 posizione 3 
di cui alla deliberazione della Giunta provinciale n. 69 di data 29 gennaio 2016; 
tale importo verrà eventualmente ridotto proporzionalmente in relazione al 
numero di effettivi partecipanti al progetto; 

 
4. di adottare come forma contrattuale ai fini dell’affidamento della prestazione del 

servizio di cui al punto 2. lo scambio di corrispondenza secondo gli usi 
commerciali, ai sensi dell’articolo 15, comma 3, della legge provinciale 19 luglio 
1990, n. 23; 
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5. di stabilire che l’importo del contratto relativa al 2016 pari ad Euro 1.600,00.-, 

onnicomprensivo sarà liquidato a saldo in un'unica soluzione al termine della 
prestazione relativa all'esercizio finanziario 2016, a seguito di presentazione di 
idoneo documento fiscale e di una relazione illustrativa delle attività svolte, 
unitamente all’attestazione della regolare esecuzione rilasciata dal Dirigente 
dell’Agenzia provinciale per la famiglia, la natalità e le politiche giovanili;  

 
6. di rinviare a successivo provvedimento l'autorizzazione alla realizzazione della 

parte di progetto riferita all'anno 2017, nonché il relativo impegno di spesa che 
verrà assunto sul capitolo 904082 dell'esercizio finanziario 2017, in subordino 
all'approvazione del riparto del Fondo per le politiche giovanili ai sensi della 
Legge provinciale 23 luglio 2004, n. 7.  

 
CR  
 

IL DIRIGENTE 
f.to Luciano Malfer 


