
PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Prot. n. 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N. 280 DI DATA 20 Ottobre 2020

AGENZIA PER LA FAMIGLIA, LA NATALITA' E LE POLITICHE GIOVANILI

OGGETTO: 
 Affidamento prestazione di servizio all'Associazione Artistico Culturale Eventart 2 di Trento per 
l'organizzazione e la realizzazione del progetto formativo "IO LAVORO IN RADIO" -  Legge 
provinciale 23 luglio 2004, n. 7, art. 13. Fascicolo n. S162-2.3-2020-1979 
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“IO  LAVORO  IN  RADIO”  è  un  percorso  formativo  di  formazione  ed  avvicinamento  ad  un 
ambiente di lavoro moderno, quale può essere quello della comunicazione via web, per apprendere 
quelle  dinamiche  e  tecniche  utili  ad  una  comunicazione  che  ha  trovato  ormai  una  nuova 
dimensione, che supera quegli ostacoli che le tradizionali onde radio non possono affrontare, che 
diffonde il segnale in tutto il mondo, proprio grazie alla rete: il web;

Gli  obiettivi  si  configurano nell’azione  di  dare  spazio  ai  giovani  talenti  nel  mondo  del  lavoro 
radiofonico e comunicativo, nel far dialogare tra loro chi seguirà il percorso, in modo che si possano 
“immergere” totalmente in un team di lavoro già esistente ed integrarlo svolgendo le varie mansioni 
giornaliere che impareranno; nel promuovere una professione ancora poco conosciuta;

Il progetto, configurato come un corso dal lunedì al venerdì dal 19 ottobre al 18 dicembre 2020 per  
un totale di 9 settimane (9 giovani, per una settimana ciascuno), e che prevede una parte teorica e  
una applicativa, si realizzerà secondo la seguente articolazione:
- il lunedì dalle 15.00 alle 20.00 - 5 ore di teoria e pratica con il tutor di redazione;
- il martedì dalle 15.00 alle 20.00 - 5 ore di teoria e pratica con il tutor di regia e fonia;
- il mercoledì dalle 15.00 alle 18.00 - 3 ore con il tutor di speakeraggio;

dalle 18.00 alle 20.00 - 2 ore con il tutor della dizione italiana
- il giovedì e il venerdì dalle 15.00 alle 20.0 - 5 ore in cui il giovane sarà messo al lavoro nel ruolo  
più adatto,  affiancando un professionista di  RMT, in modo da poter approfondire la mansione 
indicata e consigliata nei tre giorni precedenti.

Con il professionista il giovane si potrà confrontare anche dopo la propria settimana di corso, in 
modo da poter affinare il ruolo individuato;

Il  progetto  prevede che  ad  ogni  giovane possa  mantenere  un  contatto  continuo il  tutor  che  lo 
affiancherà nell’intera settimana, per studio/discussioni volte a imparare il lavoro. Ad ogni giovane 
verranno consegnati, inoltre, i dati e gli strumenti di supporto per il corso;

Al termine del percorso formativo, i giovani partecipanti che verranno selezionati tramite colloquio, 
riceveranno  un  attestato  dove  verrà  indicato  il  grado  e  la  predisposizione  al  tipo  di  lavoro 
sperimentato.

La spesa prevista per l'organizzazione e la realizzazione del progetto è stata proposta in una somma 
totale  di euro  12.516,41.-  (IVA inclusa) come  risulta  da  nota  di  data  19  ottobre 2020 inviata 
dall’Associazione  Artistico Culturale Eventart 2,  acquisita a protocollo provinciale il  19 ottobre 
2020 al n. 639928;

Ai sensi dell'articolo 13 della legge provinciale 23 luglio 2004, n. 7, è stato istituito il Fondo per le  
politiche giovanili al fine di promuovere azioni positive a favore dell’infanzia, dell’adolescenza, dei 
giovani e delle loro famiglie, per l’esercizio dei diritti civili fondamentali, per prevenire i fenomeni 
di disagio sociale e per favorire lo sviluppo delle potenzialità personali nonché del benessere e della 
qualità della vita dei giovani.

Con  l’articolo 26 della legge provinciale 14 febbraio 2007, n. 5 sono state abrogate le disposizioni 
di cui all’articolo 13 (Fondo per le politiche giovanili) della legge provinciale 23 luglio 2004, n. 7, 
stabilendo altresì, che fino alla data di entrata in vigore dei regolamenti attuativi e delle disposizioni 
di carattere generale previsti dalla legge provinciale n. 5/2007, continuano ad applicarsi, in quanto 
compatibili, le disposizioni di carattere generale previgenti relative alle corrispondenti disposizioni 
contenute nella legge provinciale n. 7/2004.
Si è accertata la necessaria disponibilità sul capitolo 904082,  fondo  per spese dirette relative ad 
attività di aggiornamento, rilevazione, monitoraggio e supporto all’attività dei piani giovani di zona 
e d’ambito e altre progettualità, anche in compartecipazione con altri soggetti pubblici e privati, per 
l’esercizio finanziario 2020.
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Si rileva inoltre che la deliberazione  della Giunta provinciale n. 160 del 2 febbraio 2018 prevede 
che sia il Dirigente della struttura competente per materia a concedere con propria determinazione il 
finanziamento di progettualità di importo non superiore a 20.000,00.- euro.

Si evidenzia che all’Associazione Artistico Culturale Eventart 2 non è stato affidato in passato alcun 
incarico per prestazioni di servizio e che l’importo richiesto alla Provincia autonoma di Trento per 
la realizzazione del progetto stesso non supera l’importo di euro 46.400,00.-

Dal momento che il progetto è ritenuto interessante per le politiche giovanili provinciali al fine di 
contribuire a formare e a fornire ai giovani cittadini competenze e strumenti per sfociare nel mondo 
lavorativo, si ritiene di affidare  la realizzazione del progetto stesso all’associazione medesima.

La legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 ed in particolare l'articolo 21, comma 2, lettera h) e 
comma 4, stabilisce che, qualora il rapporto contrattuale non ecceda euro 46.400,00.-, il contratto 
può essere concluso mediante trattativa diretta con il soggetto ritenuto idoneo.

Si  ritiene  pertanto  di  concludere  con  l’Associazione  Artistico  Culturale  Eventart  2 mediante 
trattativa diretta e scambio di corrispondenza secondo gli usi commerciali, ai sensi dell’articolo 15, 
comma 3,  della  legge  provinciale  19  luglio  1990,  n.  23,  il  contratto  per  l’organizzazione  e  la 
realizzazione del progetto “IO LAVORO IN RADIO” per l’anno 2020 e di riconoscere per lo stesso 
un importo pari ad euro 12.516,41.- (onnicomprensivo di IVA).

Si prende atto delle disposizione in materia di armonizzazione dei sistemi contabili di cui al D. Lgs. 
118/2011 ed in particolare dell’art.  56 e dell’allegato 4/2, e si rileva quindi che le obbligazioni  
giuridiche derivante dal presente provvedimento risulteranno esigibili nel seguente modo:
- euro 12.516,41 nel corso del corrente anno, con impegno della relativa spesa sul capitolo 904082 
dell'esercizio finanziario 2020;.

Si dà atto  che, nel rispetto dell'art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti provinciali, in 
capo al dirigente e al personale incaricato dell'istruttoria di questo provvedimento, non sussistono 
situazioni di conflitto di interesse.

IL DIRIGENTE

- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 257 di data 21 febbraio 2020 con la quale è 
stato riapprovato l’atto organizzativo della Provincia e definite anche le funzioni dell’Agenzia 
provinciale per la Famiglia, la natalità e le politiche giovanili;

- visto il D.P.G.P. 6-78/Leg. di da 26 marzo 1998 concernente il Regolamento recante “Funzioni 
della Giunta provinciale e gestione amministrativa dei dirigenti” e s.m., in particolare l’articolo 
10;

- visto il regolamento, del Parlamento europeo e del Consiglio, 2016/679 “relativo alla protezione 
delle  persone  fisiche  con  riguardo  al  trattamento  dei  dati  personali,  nonché  alla  libera 
circolazione  e  di  tali  dati  e  che  abroga  la  direttiva  95/45/CE  (regolamento  generale  sulla 
protezione dei dati);

- visto  il  D.Lgs.  n.  196/2003 (codice  in  materia  di  protezione  dei  darti  personali),  così  come 
novellato dal D.Lgs. n. 101/2018;

- vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 54 del 25/01/2019 concernente “Regolamento 
UE 2016/679 e D. LGS. 196/2003 aggiornato. Approvazione della policy in materia di privacy e 
misure di sicurezza informatica della Provincia e della principale modulistica in uso;

- dato che i dati sono stati trattati nel rispetto della normativa vigente in materia di privacy;
- visto  il  Piano  triennale  2020-2022 per  la  prevenzione  della  corruzione  e  per  la  trasparenza 

assunto con deliberazione della Giunta provinciale 95 di data 31 gennaio 2020;
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- visto l’art. 56 “impegni di spesa” e l’Allegato n. 4/2 “Principio contabile applicato concernente 
la  contabilità  finanziaria”  del  decreto  legislativo  23  giugno  2011,  n.  118.  quale  riporta: 
“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle 
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 
2009, n. 42” e s.m.i;

- vista la L.P. 23 luglio 2004, n. 7 e in particolare l’art. 13;
- vista la L.P. 14 febbraio 2007, n. 5;
- vista la L.P. 14 settembre 1979, n. 7 e in particolare l’art. 56 e l'allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011;
- vista la L.P. 19 luglio 1990, n. 23;
- viste  la  deliberazione  della  Giunta  provinciale  n.  160 del  2  febbraio  2018,  successivamente 

modificata con deliberazione della Giunta provinciale n. 2330 del 14 dicembre 2018;
- visti gli atti citati in premessa;

DETERMINA

1. di  affidare,  per  le  motivazioni  ed  i  fini  espressi  in  premessa,   all’Associazione  Artistico 
Culturale  Eventart  2,  con  sede  a  Trento  in  via  delle  Ghiaie,  18, partita,  codice  fiscale 
96091580223, la prestazione di servizio per l'organizzazione e la realizzazione del progetto  "IO 
LAVORO IN RADIO", secondo i termini contenuti nella proposta presentata dalla medesima 
Impresa e assunta a protocollo provinciale in data 19 ottobre 2020  al n. 639928;

2. di far fronte alla spesa derivante dal presente provvedimento, in base all’esigibilità della spesa, 
con  impegno  pari  ad  euro  12.516,41- (onnicomprensivo  di  IVA)  al  capitolo  904082 
dell'esercizio finanziario 2020; 

3. di adottare come forma contrattuale, ai fini dell’affidamento della prestazione del servizio di cui 
al  precedente punto 1),  lo scambio di corrispondenza secondo gli  usi  commerciali,  ai  sensi 
dell’articolo 15, comma 3, della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23;

4. di stabilire che l’importo totale del contratto, pari ad euro 12.516,41- (onnicomprensivi di IVA), 
sarà  liquidato  a  saldo  in  un’unica  soluzione  al  termine  della  prestazione,  a  seguito  di 
presentazione di idoneo documento fiscale e di una relazione illustrativa delle attività svolte, 
unitamente all’attestazione della regolare esecuzione della prestazione  rilasciata dal Dirigente 
dell’Agenzia provinciale per la famiglia, la natalità e le politiche giovanili;

5. di dare atto che, nel rispetto dell'art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti provinciali, 
in  capo  al  dirigente  e  al  personale  incaricato  dell'istruttoria  di  questo  provvedimento,  non 
sussistono situazioni di conflitto di interesse.

6. di  attestare  che,  sulla  base  degli  approfondimenti  effettuati,  in  riferimento  agli  interventi 
finanziati con la determinazione in oggetto, gli stessi non sono soggetti alle disposizioni relative 
al Registro nazionale aiuti di Stato di cui all'art. 52 della L. n. 234/2012;

7. di dare atto che, ferma restando la possibilità di adire la competente autorità giurisdizionale, 
avverso  il  presente  provvedimento  è  possibile  ricorrere  al  Presidente  della  Repubblica  nel 
termine di 120 giorni dalla notificazione del provvedimento stesso.
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Non sono presenti allegati parte integrante

  

 IL DIRIGENTE  
 Luciano Malfer 
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