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Mod. A2 PGA

Scheda di presentazione progetto
del Piano Operativo Giovani (POG)

1. Codice Progetto

_7_ 2018TAUT

2. Titolo del progetto

YOUniversity - Universitari di domani

3. Riferimenti del compilatore

Nome Elisa 

Cognome Lunari 

Recapito telefonico 3453219426 

Recapito e-mail elilunari.98@hotmail.it 

Funzione Studentessa volontaria di riferimento 

4. Soggetto proponente
4.1 Qual e il soggetto proponente il progetto?

UDU Trento

5. Soggetto responsabile
5.1 Qual e il soggetto responsabile del progetto?

UDU Trento

5.2 Specificare la denominazione o la ragione sociale del soggetto responsabile

Unione degli Universitari di Trento - UDU Trento

5.3 Specificare in quale Comune ha sede il soggetto responsabile

Trento

6. Collaborazioni
6.1 il soggetto responsabile prevede di collaborare attivamente con altri enti per questo progetto, anche in modo
informale?

X SI

NO

6.2 Se si, con quale tipologia di soggetti?

Università degli Studi di Trento; altre Università; Provincia autonoma di Trento; AlmaOrientati; Rappresentanti degli studenti delle scuole superiori di

Trento
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7. Durata del progetto
7.1 Qual è la durata del progetto?

X Annuale

Pluriennale

7.2 Quanto tempo è stato richiesto per la progettazione e quanto si prevede sarà necessario per attuare le fasi
successive riportate in seguito? (Indicare i tempi arrotondando o in mesi, o in settimane o in giorni)

  Progettazione Data di inizio  30/10/2017 Data di fine  30/11/2017

  Organizzazione delle attività Data di inizio  01/02/2018 Data di fine  28/02/2018

  Realizzazione Data di inizio  01/04/2018 Data di fine  31/12/2018

  Valutazione Data di inizio  01/12/2018 Data di fine  31/12/2018

8. Luogo di svolgimento
8.1 Dove si svolge il progetto?

Trento

9 Ambiti di attività
9.1 In quale dei seguenti ambiti di attività ricade il progetto?

La formazione e la sensibilizzazione verso amministratori, genitori, animatori di realtà che interessano il mondo giovanile, operatori economici ed

altri, al fine di accrescere i livelli di responsabilizzazione delle categorie di cui sopra verso i giovani cittadini, in qualità di figli ed utenti di servizi

culturali, ricreativi o di altre attività

La sensibilizzazione alla partecipazione/appartenenza al proprio territorio ed all’assunzione di responsabilità sociale da parte dei giovani, anche

prevedendo momenti formativi residenziali strutturati sul modello dei campus

 X Attività di informazione, di indirizzo e di orientamento finalizzata a facilitare l’accesso alle opportunità offerte ai giovani ed a fornire

prime risposte a richieste che i giovani o le loro famiglie manifestano anche in maniera individuale nei vari ambiti esistenziali: scuola,

lavoro, socialità

L’apertura ed il confronto con realtà giovanili nazionali ed europee attraverso scambi o iniziative, basati su progettualità reciproche

Laboratori che vedano protagonisti i giovani nel campo dell’arte, della creatività, della manualità e della riflessione sulle grandi questioni del

nostro tempo

 X Progetti che vedano il mondo giovanile protagonista nelle fasi di ideazione, gestione e realizzazione

Percorsi formativi finalizzati all’apprendimento di competenze di cittadinanza attiva, con particolare attenzione all’ambito delle tecnologie digitali

 X Dispositivi e interventi atti a promuovere il processo di transizione all’età adulta e l’autonomia dei giovani dal lavoro alla casa,

dall’affettività alla consapevolezza della propria identità sociale
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10. Area tematica
10.1 In quale area tematica o macro settore di intervento si inserisce il progetto?

Cittadinanza attiva e volontariato

Arte, cultura e creatività

Musica e danza

Teatro, cinema e fotografia

Tecnologia e innovazione

Educazione e comunità

Sport, salute e benessere

Economia, ambiente e sostenibilità

 X Conoscere e confrontarsi con il mondo

 Altro specificare 

11. Obiettivi generali:
11.1 Quali sono gli obiettivi generali che il progetto si propone di raggiungere?
Obiettivi legati ai giovani

Promuovere l'ascolto come strumento di analisi dei bisogni

Promuovere la conoscenza e/o la valorizzazione dell'identità locale e del territorio

Favorire e sostenere il protagonismo e la partecipazione attiva

Sostenere la trasmissione di competenze di ideazione, progettazione e organizzazione di attività

 X Sostenere la formazione e/o l’educazione

Promuovere l’interculturalità e la multiculturalità

 X Sostenere l’orientamento scolastico o professionale

Sostenere la transizione all’età adulta

 Altro specificare 

Obiettivi legati agli adulti e alla comunità in generale

Favorire il dialogo inter-generazionale

Favorire la responsabilizzazione e la sensibilizzazione degli adulti verso i problemi e le necessità dei giovani

Supportare la genitorialità

 X Promuovere sinergie tra gli attori istituzionali del territorio (comune, scuole, etc.)

Promuovere sinergie tra gli attori non istituzionali del territorio (famiglie, associazioni, gruppi, etc.)

 Altro specificare 
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12. Obiettivi specifici
12.1 Quali sono gli obiettivi specifici (rispetto a quelli generali definiti nel punto 11) che il progetto si propone di
raggiungere?

1 Stimolare gli studenti delle superiori a proseguire il loro percorso di studi. 

2 Presentare agli studenti delle superiori le opportunità formative universitarie da un punto di vista di studenti. 

3 Garantire una scelta universitaria più consapevole e di conseguenza ridurre il tasso di abbandono universitario degli studenti Trentini e favorire la

regolarità del percorso di studio 

4 Informare gli aspiranti studenti rispetto allo svolgimento dei test di ammissione all’Università degli Studi di Trento. 

5 Informare i neo-studenti universitari rispetto ai servizi offerti dall’Ateneo e alle opportunità del territorio trentino. 

13. Tipo di attività
13.1 Quali sono le attività principali che si prevede di realizzare con il progetto?

Corsi/interventi di formazione/laboratori/insegnamento di discipline - TEORIA

Corsi/interventi di formazione/laboratori/insegnamento di discipline - PRATICA

 X Dibattiti/incontri di discussione e confronto (su attualità, cultura…)

 X Eventi (convegni, concerti, ecc)

 X Visite a istituzioni / confonti - gemellaggi - scambi / campus

Animazione

Redazione giornalistica/Rivista

 X Diffusione / promozione informazioni sui giovani

  X Altro specificare  Organizzazione di assemblee di orientamento all’interno delle scuole. Redazione, stampa e diffusione di guide

rivolte agli aspiranti studenti universitari e ai nuovi studenti; Creazione di una piattaforma digitale rivolta agli aspiranti studenti

universitari e ai nuovi studenti.

14. Descrizione del progetto
14.1 Descrivere brevemente il contesto e i bisogni affrontati

Quello del numero di laureati è un tema strategico per garantire il futuro e l’innovazione di un territorio. Da diversi anni il tema si è imposto nel

dibattito pubblico europeo; in particolare con Horizon 2020 i paesi europei si sono impegnati nell’obiettivo di raggiungere entro il 2020 un tasso di

laureati del 40%. Nonostante il Trentino sia territorio virtuoso rispetto al resto d’Italia (che ha un tasso di laureati medio di 25,6%), con il 30,1% è

ancora lontano dall’obiettivo europeo. Ad incidere negativamente sul tasso di laureati è sicuramente anche la “dispersione universitaria”, ovvero il

fenomeno per il quale alcuni studenti scelgono di interrompere il proprio percorso di studi dalle superiori all’università o nei primi anni di istruzione

terziaria. Questo progetto, informando sulle opportunità formative universitarie, promuovendo una scelta più consapevole sul percorso da seguire

e supportando lo studente nella prima fase del suo percorso di studio, mira ad aggredire la dispersione universitaria e a promuovere quindi il

tasso di laureati nel territorio trentino.
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14.2 Descrivere brevemente le attività da realizzare.

l progetto si propone come percorso di accompagnamento per l’ingresso al mondo dell’università:

1. Organizzeremo con i rappresentanti d’istituto, delle assemblee di orientamento nelle scuole superiori della Provincia, introducendo gli studenti

al mondo universitario, spiegandone il funzionamento con consigli e informazioni su come orientarsi. 

L’assemblea è strutturata nella seguente maniera:

- Presentazione in sede plenaria, con supporto di PowerPoint, del sistema universitario con approfondimenti su: corsi di studio, accesso, diritto

allo studio, servizi, funzionamento, focus sull’Università degli Studi di Trento e associazionismo

- Realizzazione area banchetti con ragazzi universitari addetti alla spiegazione dei corsi di studio dei vari dipartimenti dell’Università degli Studi di

Trento, disponibili per eventuali domande e chiarimenti.

2. Il progetto “YOUniversity” prenderà forma verso l’inizio di marzo e terminerà a dicembre. La nostra idea è quella di un’iniziativa creata dagli

studenti per gli studenti, che possa fornire sicurezza e coscienza ai ragazzi per affrontare il momento della scelta universitaria tramite consigli,

esperienze dirette e materiale informativo. 

Quest’ultimo comprende

:-“Guida all’Orientamento” cartacea comprendente gli argomenti trattati nelle assemblee nei licei, i nostri consigli e una tabella di confronto dei

corsi di laurea

-“Guide ai Test” per le prove di accesso ai corsi a numero chiuso e programmato

-“Guida agli Affitti” contenente le informazioni relative di natura legislativa e contrattuale

-“Controguida alla vita universitaria”, basata sull’aggiornamento della “Controguida 2017/2018”, per accompagnare lo studente nei primi passi in

Università facendogli conoscere in maniera semplificata sia le informazioni fondamentali riguardo alla propria carriera universitaria che le

informazioni che riguardano le possibilità che offre il territorio, con particolare riferimento agli esercenti e alle possibilità culturali della città.

Per la scelta dei responsabili della redazione verranno incaricati ragazzi e ragazze interni alla nostra associazione che si dimostreranno

interessati, competenti e volenterosi a seguito di momenti di formazione interno all’associazione e confronto con altre realtà cosicché si possa

ottenere il miglior risultato possibile.

3. Creazione, a partire da Aprile, di una Web App oppure un’App per i neo-studenti per permettere una migliore fruizione delle informazioni delle

modalità sopra descritte. Questo portale web sarà strutturato in varie sezioni quali:

-Profilo personale con credenziali e dati personali

-Calendario con giornate delle assemblee UDU nelle scuole superiori della Provincia, date di openday, dei test d’ammissione e delle successive

pubblicazioni delle graduatorie riguardanti le Università limitrofe, verso le quali la maggioranza degli studenti trentini orienta la loro scelta

-Dispensa con simulazioni dei test d’ammissione degli anni passati

-Chatroom con bot

-Materiale informativo digitale creato appositamente per gli studenti, e collegamento diretto alsito di UDU Trento-Sportello contenente i contatti

degli uffici orientamento delle varie Università Contatteremo una serie di società di web designers e sceglieremo il miglior progetto sia dal punto

di vista tecnico, sia dal rapporto qualità prezzo a seguito di un momento di confronto interno all’associazione.

14.3 Descrivere brevemente i risultati attesi

Il passaggio dalle scuole superiori all’università è un momento fondamentale nella vita di una persona, momento che si ripercuote fortemente

sulle sue future scelte di vita. Si tratta infatti di una decisione molto importante, che deve essere presa con criterio: scegliere di non proseguire il

proprio percorso di studi può condizionare negativamente la vita di una persona, così come scegliere il percorso sbagliato può portare al ritiro

dall’università con un notevole danno economico e sociale per lo studente. Infine i primi passi nel percorso universitario sono fondamentali per

determinare lo svolgimento della sua carriera. Questo progetto si propone, sulla base della nostra esperienza diretta di studenti, di provare a dare

una risposta a queste problematiche:

• promuovendo l’ingresso degli studenti in università;

• garantendo una scelta più consapevole rispetto al proprio futuro; 

• permettendo uno svolgimento sereno dei test di accesso; 

• informando rispetto a quelle che sono le norme che regolano i contratti di locazione in maniera che non si verifichino stipule di contratti

irregolari;

• introducendo i nuovi studenti alla città, alla provincia e all’università facilitandone l’integrazione nel tessuto cittadino.
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14.4 Abstract

“YOUniversity” è un progetto costruito dagli studenti per gli studenti, un percorso di accompagnamento in uno dei momenti più importanti nella

vita: la scelta e la transizione dalle scuole secondarie di secondo grado all’università. Attraverso incontri e diffusione di materiali informativi

vogliamo accompagnare mano a mano lo studente in questa scelta, mettendoci a disposizione con le nostre competenze e con le nostre

esperienze.

15. Target
15.1 Chi e quanti sono gli "organizzatori" del progetto? Con "organizzatori" si intendono tutti coloro che verrano
coinvolti nelle fasi di organizzazione: sono quindi coloro che partecipano a ideazione, progettazione e realizzazione
del progetto e che quindi acquisiranno competenze organizzative e svolgono un ruolo da protagonisti.

 X Adolescenti 15-19 anni

 X Giovani 20-24 anni

Giovani 25-29 anni

Giovani 30-34 anni

Giovani 34-39 anni

Altri adulti significativi (amministratori, animatori di realtà che interessano il mondo giovanile, operatori economici ed altri)

 Altro specificare 

 Numero organizzatori 10

15.2 Chi e quanti sono i "partecipanti attivi" del progetto? Con "partecipanti attivi" si intendono tutti quelli che
acquisiranno competenze prendendo parte al progetto

 X Adolescenti 15-19 anni

 X Giovani 20-24 anni

Giovani 25-29 anni

Giovani 30-34 anni

Giovani 34-39 anni

Altri adulti significativi

 Altro specificare 

 Numero partecipanti attivi 50
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15.3 Chi e quanti sono i "fruitori" (pubblico / spettatori) del progetto? Con "fruitori" si intendono tutti coloro che
assisteranno ad un evento, una serata, una manifestazione, aperti al pubblico

Tutta la cittadinanza

 X Adolescenti 15-19 anni

 X Giovani 20-24 anni

Giovani 25-29 anni

Giovani 30-34 anni

Giovani 34-39 anni

Altri adulti significativi

 Altri specificare 

 Numero fruitori 1500

16. Promozione e comunicazione del progetto
16.1 Indicare le modalità tramite cui si prevede di diffondere le informazioni e le comunicazioni inerenti al progetto

Nessuna comunicazione prevista

 X Articoli su quotidiani, riviste, bollettini

Bacheche pubbliche

 X Cartelloni/manifesti/locandine/volantini

Eventi pubblici (conferenza stampa, serate ecc..)

Lettere cartacee

 X Passaparola

 X Strumenti informatici (E-mail, newsletter, Social Network, Blog..)

Telefonate / SMS

 Altro specificare 

17. Valutazione
17.1 Sono previsti strumenti di valutazione?

X SI

NO
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17.2 Se sì, quali?

1 Questionario finale di valutazione da parte dei fruitori del progetto 

2  

3  

4  

5  

€ Totale A: 7700,00

€  500,00

€ 

€ 

€  2500,00

€  4000,00

€ 

€ 

€ 

€ 

€ 

€  700,00

€ 

€ 

€ 

€ 

€ 

€ 

€ 

€  0,00

importo

18. Piano finanziario del progetto
18.1 Spese previste

Voce di entrata

1. Affitto sale, spazi, locali

 2. Noleggio materiali e attrezzature (specificare) 

 3. Acquisto materiali specifici usurabili (specificare) 

 4. Compensi n.ore previsto  tariffa oraria  forfait 

 4. Compensi n.ore previsto  tariffa oraria  forfait 

 4. Compensi n.ore previsto  tariffa oraria  forfait 

 4. Compensi n.ore previsto  tariffa oraria  forfait 

 4. Compensi n.ore previsto  tariffa oraria  forfait 

5. Pubblicità/promozione

6. Viaggi e spostamenti

7. Vitto e alloggio per i partecipanti ai progetti

8. Tasse / SIAE

 9. Rimborsi spese (specificare) 

10. Assicurazione

 11. Altro 1 (specificare)  Tipografia e stampa Guida all’orientamento (2.000 copie) Guida ai test Guida affitti (1.000 copie)

Controguida 2018/2019 (3.600 copie)

 12. Altro 2 (specificare)  Web e app

 13. Altro 3 (specificare) 

 14. Altro 4 (specificare) 

15. Valorizzazione attività di volontariato
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€ Totale B: 0,00

€ 

€ 

€ 

€ 

importo

18.2 Incassi ed Entrate esterne al territorio provinciale previste

Voce di entrata

 1. Finanziamenti di enti pubblici esterni al territorio provinciale (specificare quali) 

 2. Finanziamenti di soggetti privati esterni al territorio provinciale (specificare quali)  

3. Incassi da iscrizione

4. Incassi di vendita

 € DISAVANZO (Totale A – Totale B) 7700,00

€ 

importo

18.3 Entrate previste provenienti dal contesto del PGA

Voce di entrata

 Finanziamenti di soggetti membri del Tavolo (specificare quali) 

 € Totale: 800,00

€ 

€ 

€  800,00

€ 

€  Finanziamenti di enti pubblici del territorio provinciale (specificare quali)  

 Finanziamenti di soggetti privati del territorio provinciale (specificare quali)  

Autofinanziamento

 Altro (specificare) 

 Altro (specificare) 

Disavanzo
Finanziamenti di Enti pubblici

membri del Tavolo
Entrate diverse Contributo PAT

€ 7700,00 € 0,00 € 800,00 € 6900,00

percentuale sul disavanzo 0 % 10.3896 % 89.6104 %


